
Sie suchen eine Tagesmutter oder einen 
Tagesvater – in drei Schritten zur fl exiblen 
Betreuung!

Schritt 1
Sprechen Sie das Familienzentrum in Ihrer Nähe an 
und äußern Sie den Betreuungsbedarf. Gleiches gilt 
für Notfälle und spontane Kinderbetreuung. Sprechen 
Sie uns an!

Schritt 2
Das Familienzentrum gleicht Ihre Wünsche mit den 
registrierten Tagesmüttern und -vätern ab. Sorgfältig 
wird geprüft, wer zu Ihnen passt. In einem persönlichen 
Gespräch lernen Sie und Ihr Kind dann die passende 
Tagesmutter bzw. den passenden Tagesvater kennen.

Schritt 3
Entscheiden Sie sich in Ruhe für die passende 
Betreuungsperson. Die Bezahlung können Sie individuell 
regeln. Freuen Sie sich über mehr Freiraum und seien 
Sie sich sicher, dass Ihr Kind in guten Händen ist! 

Gemeinsam für ein familienfreundliches Emsland

Tagesmutter 
gesucht!

... oder Tagesvater

Landkreis Emsland
Frauke van Hoorn

Servicestelle Kinderbetreuung
Tel.: 05931 44-1399

Fax: 05931 44-391399
E-Mail: frauke.vanhoorn@emsland.de

www.familienzentrum-emsland.de

Haben Sie noch Fragen?

Zentrale Anlaufstelle für alle Fragen rund um das 
Thema Tagesmutter/Tagesvater sind die Familien-
zentren. Für weitere Informationen wenden Sie 
sich an:

B
ild

er
qu

el
le

: 
w

w
w

.s
xc

.h
u



Liebe Emsländerinnen und Emsländer, 

die Betreuung durch Kindergärten und Schulen 
befi ndet sich im Emsland auf einem hohen Niveau. 
Das ist uns aber nicht genug – denn Eltern und Kinder 
haben oft den Wunsch nach mehr Betreuung und 
weiteren Leistungen für Familien. Diesen Bedarf wollen 
wir durch ausgebildete Tages  mütter und Tagesväter 
decken, die im Konzept der emsländischen Familien-
zentren eine wichtige Rolle spielen. Sie ermöglichen auch 
außerhalb der Kernzeiten von Kindergärten und Schulen 
eine individuelle Betreuung und tragen so maßgeblich 
zur Familienfreundlichkeit des Landkreises bei. 

Von diesem umfassenden Betreuungs angebot profi tieren 
viele: Kinder und Eltern, da fl exible Betreuungsangebote 
den Alltag für berufstätige Eltern und den Tagesablauf 
der Kinder erleichtern. Sie, da Sie die Chance auf 
eine qualifi zierte Ausbildung und damit auf eine neue 
haupt- oder nebenberufl iche Tätigkeit haben. Damit 
profi tiert nicht zuletzt das ganze Emsland, denn eine 
umfassende Kinderbetreuung steigert die Attraktivität 
des Landkreises.

Nutzen Sie die Chance und lassen Sie sich zur Tages-
mutter bzw. zum Tagesvater ausbilden. Eröffnen Sie sich 
damit selbst eine interessante berufl iche Perspektive 
und leisten Sie gleichzeitig einen Beitrag zur Familien-
freundlichkeit im Emsland!

Ihr

Hermann Bröring
Landrat 

Kindertagespfl ege – eine vielseitige Aufgabe

Vorraussetzungen
•  Sie sind zwischen 18 und 99 Jahre alt und 

verfügen über freie Zeit. 
•  Der Umgang mit Kindern macht Ihnen Freude   

oder Sie haben vielleicht selbst Kinder.
•  Ihr polizeiliches Führungszeugnis ist ein leeres   

Blatt Papier.
• Sie sind motiviert, eine neue Aufgabe anzugehen.

Umfang und Inhalte der Ausbildung
Der Qualifi zierungskurs umfasst 160 Stunden und 
wird von den Volkshochschulen und der katholischen 
Kirche angeboten. Neben Ihrem Erziehungsauftrag, 
schwierigen Erziehungs situationen, gesunder Ernäh-
rung und dem Umgang mit Gefahrenquellen werden 
auch rechtliche und fi nanzielle Grundlagen der Kinder-
tagespfl ege besprochen. 

So werden Sie eingesetzt
• kontinuierliche Betreuung zu meist festen Zeiten
• Ad-hoc Betreuung/Notfallbetreuung
•  Randbetreuung zu Zeiten vor 7:00 Uhr morgens 

oder nach 19:00 Uhr abends
• Im Haus/der Wohnung der Eltern des Kindes
• Im eigenen Zuhause
•  An einem dritten Ort (Schule, Familienzentrum, 

Unternehmen, sonstige Einrichtungen)

Tagesmütter und Tagesväter können bis zu fünf Kinder 
gleichzeitg betreuen. Die Kinder sind in der Regel 
zwischen ein und acht Jahre alt.

In vier Schritten zur Tagesmutter bzw. zum 
Tagesvater!

Schritt 1
Entscheiden Sie sich für eine Tätigkeit mit Zukunft, 
egal ob haupt- oder nebenberufl ich.

Schritt 2
Kontaktieren Sie das Ihnen nächstgelegene Familien-
zentrum und stellen Sie die Fragen, die Ihnen noch 
unter den Nägeln brennen. Am Informationsabend 
verschaffen Sie sich einen Eindruck von der zu 
absolvierenden Ausbildung.

Schritt 3
160 Stunden Ausbildung gilt es mit viel Spaß durch-
zuhalten. Lernen Sie alles, was für Ihren neuen Job 
wichtig ist, und bestehen Sie die Abschlussprüfung. 
Herzlichen Glückwunsch – Sie haben es geschafft!

Schritt 4
Lassen Sie sich von Ihrem Familienzentrum mit Ihren 
Einsatzzeiten in den so genannten „Pool“ aufnehmen. 
Auf diese Datenbank greift das Familienzentrum zu 
und vermittelt so zwischen Eltern und Tagesmüttern 
bzw. Tagesvätern.


